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Berdasarkan Keputusan Walikota Blitar Nomor :

188/302/HK/410.201.1/2019 Tanggal 22 Oktober 2019 Tentang Rincian

Kebutuhan Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah Kota Blitar Tahun

2019, dibuka kesempatan bagi Putra/Putri Warga Negara Republik Indonesia

yang berminat menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) di lingkungan

Pemerintah Kota Blitar, dengan jumlah alokasi formasi sebanyak 198 (Seratus

Sembilan Puluh Delapan) sebagaimana tersebut dalam Lampiran I yang tidak

terpisahkan dari Pengumuman ini terdiri dari :

1. Formasi Umum sejumlah 193 (seratus sembilan puluh tiga)

2. Formasi Khusus sebanyak 5 (lima) dengan rincian :

a. Cumlaude 1 (satu) formasi Jabatan Ahli Pertama - Pengelola Pengadaan
Barang/Jasa Dengan Unit Keija Penempatan "Bagian Layanan
Pengadaan"

b. Disabilitas sebanyak 4 (empat) formasi dengan rincian :
• 1 (satu) formasi Jabatan Ahli Pertama - Pengelola Pengadaan

Barang/Jasa dengan Unit Keija Penempatan "Bagian Layanan
Pengadaan"

• 1 (satu) formasi Jabatan Pelaksana/Terampil - Pranata Komputer
dengan unit Keija Penempatan "Badan Kepegawaian Daerah Kota
Blitar".

• 1 (satu) Formasi Jabatan Ahli Pertama - Guru Bahasa Indonesia
dengan unit keija penempatan " UPTD SMPN 6 BLITAR".

• 1 (satu) Formasi Jabatan Ahli Pertama - Guru Bahasa Indonesia
dengan unit kerja penempatan " UPTD SMPN 4 BLITAR".

3. Formasi Umum Yang Dapat Diisi Dari Disabilitas adalah 1 (satu) formasi
Jabatan Verifikator Keuangan dengan unit keija penempatan Badan
Pendapatan, Keuangan dan Aset Daerah.



I. KETENTUAN DAN PERSYARATAN UMUM

1. Warga Negara Indonesia yang bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa,
setia dan taat kepada Pancasila, UUD 1945, dan Negara Kesatuan
Republik Indonesia;

2. Tidak pemah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan
pengadilan yang telah mempunyai kekuatan hukum yang tetap karena
melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau
lebih;

3. Tidak pemah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan
sendiri atau tidak dengan hormat sebagai PNS, anggota TNI I POLRI,
Pegawai BUMN/BUMD atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai
pegawai swasta;

4. Tidak berkedudukan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil atau Pegawai
Negeri Sipil, prajurit TNI, anggota Polri;

5. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik
praktis;

6. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik
Indonesia;

7. Sehat jasmani dan rohani serta tidak memiliki ketergantungan terhadap
narkotika dan obat-obatan terlarang atau sejenisnya;

8. Berkelakuan baik;

9. Peserta seleksi yang sudah dinyatakan lulus wajib membuat surat
pemyataan bersedia mengabdi pada Pemerintah Kota Blitar dan tidak
mengajukan pindah dengan alasan apapun sekurang-kurangnya selama
10 (sepuluh) tahun sejak Terhitung Mulai Tanggal PNS;

10. Usia pelamar minimal usia 18 (delapan belas) tahun dan maksimal 35
(tiga puluh lima) tahun pada saat mendeiftar;

11. Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan jabatan;

12. Pelamar hanya dapat mendaftar 1 (satu) formasi jabatan pada 1 (satu)
unit keija penempatan;

13. Pelamar deiri Sekolah Menengah Kejuruan (SMK), merupak£in lulusan dari
Sekolah Menengah Kejuruan (SMK) yang sudah terdaftar di Kementerian
Pendidikan dan Kebudayaan dan/atau Kementerian Agama;

14. Pelamar dari Lulusan Perguruan Tinggi Dalam Negeri, Program Studinya
terakreditasi pada Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN-PT)
dan/atau Pusdiknakes/ LAM-PTKes pada saat kelulusan yang dibuktikan
dengan tanggal kelulusan yang tertulis pada ijazah;

15. Bagi lulusan Perguruan Tinggi Luar Negeri telah memperoleh penetapan
penyetaraan dari Panitia Penilaian Ijazah Luar Negeri pada Kementerian
yang menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang pendidikan
tinggi ;

16. Pelamar pada formasi jabatan Guru yang memiliki sertifikasi pendidik
sesuai dengan jabatan guru yang dilamar {linieT), yang dikeluarkan oleh
Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan, Kementerian Riset, Teknologi
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dan Pendidikan Tinggi dan Kementerian Agama, akan diberikan nilai
maksimal SKB ;

17. Pelamar yang mendaftar pada formasi jenis jabatan tenaga kesehatan
yang mensyaratkan Surat Tanda Registrasi (STR), wajib melampirkan STR
(bukan internship) sesuai jabatan yang dilamar (linier) yang masih
berlaku pada saat pendaftaran, dibuktikan dengan tanggal masa berlaku
yang tertulis pada Surat Tanda Registrasi (STR) ;

18. Pelamar dari kategori Pl/TL dapat mendaftar dan mengikuti seleksi CPNS
tahun 2019 dengan menggunakan kualifikasi pendidikan yang sama saat
melamar sebagai CPNS Tahun 2018, pada jabatan dan unit keija
penempatan yang diinginkan baik sama ataupun tidak sama dengan yang
dilamar saat mendaftar sebagai CPNS Tahun 2018;

19. Peserta seleksi yang sedang dalam proses mengikuti program beasiswa
(seperti LPDP) dan telah ditetapkan sebagai CPNS dapat melanjutkan
program beasiswanya setelsih diangkat sebagai PNS;

20. Peserta seleksi CPNS tahun 2018 yang dinyatakan lulus tahap akhir
seleksi dan telah mendapatkan penetapan Nomor Induk Pegawai (NIP)
dari BKN, kemudian mengundurkan diri, maka yang bersangkutan tidak
dapat mendaftar pada seleksi pengadaan CPNS tahun 2019;

21. Data identitas pelamar (nama, tempat lahir, tanggal lahir) pada seluruh
dokumen pendaftaran harus sama.

Catatan: Persyaratan angka 1 sampai dengan angka 9 dilengkapi setelah
dinyatakan lulus ujian seleksi.

II. KETENTUAN DAN PERSYARATAN KHUSUS ;

A. FORMASI UMUM :

1. Pelamar merupakan Lulusan Perguruan Tinggi dengan Indeks Prestasi
Kumulatif (IPK) minimal 2,75 (Dua koma Tujuh Puluh Lima).

2. Pelamar dari SMK merupakan lulusan dari Sekolah Menengah Kejuruan
(SMK) yang sudah terdaftar di Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan
dan/atau Kementerian Agama.

B. FORMASI DISABILITAS :

1. Pelamar dari Lulusan Perguruan Tinggi dengan Indeks Prestasi
Kumulatif (IPK) minimal 2,75 (Dua koma Tujuh Puluh Lima) ;

2. Pelamar yang mengalami keterbatasan fisik, kelainan, kerusakan pada
fungsi gerak yang diakibatkan oleh kecelakaan atau pembawaan sejak
lahir (bukan disabilitas intelektual, mental, dan/atau sensorik) dengan
ketentuan mampu melakukan tugas seperti menganalisa, mengetik,
menyampaikan buah pikiran, dan berdiskusi serta dapat melaksanakan
tugas kedinasan di Pemerintah Kota Blitar ;

3. Wajib Mengunggah surat keterangan dari dokter Rumah Sakit
Pemerintah/Puskesmas yang menerangkan jenis dan derajat
kedisabilitasannya.



4. Wajib hadir sendiri pada saat diundang Panitia Seleksi untuk
memastikan kesesuaian formasi dengan jenis dan derajat
kedisabilitasannya sebelum pengumuman kelulusan seleksi
administrasi.

C. FORMASI UMUM YANG BISA DILAMAR DISABILITAS :

1. Pelamar dari Lulusan Perguruan Tinggi dengan Indeks Prestasi
Kumulatif (IPK) minimal 2,75 (Dua koma Tujuh Puluh Lima) ;

2. Pelamar yang mengalami keterbatasan fisik, kelainan, kerusakan pada
fungsi gerak yang diakibatkan oleh kecelakaan atau pembawaan sejak
lahir (bukan disabilitas intelektual, mental, dan/atau sensorik) dengan
ketentuan mampu melakukan tugas seperti menganalisa, mengetik,
menyampaikan buah pikiran, dan berdiskusi serta dapat melaksanakan
tugas kedinasan di Pemerintah Kota Blitar ;

3. Wajib Mengunggah surat keterangan dari dokter Rumah Sakit
Pemerintah/Puskesmas yang menerangkan jenis dan derajat
kedisabilitasannya.

4. Wajib hadir sendiri pada saat diundang Panitia Seleksi untuk
memastikan kesesuaian formasi dengan jenis dan derajat
kedisabilitasannya sebelum pengumuman kelulusan seleksi
administrasi.

5. Tata cara dan waktu pelaksanaan SKD dan SKB bagi penyandang
disabilitas yang melamar pada Formasi Umum, sama dengan Formasi
Umum yaitu 90 (sembilan puluh) menit (disabilitas sensorik netra tidak
diberikan pendampingan dan perpanjangan waktu).

D. FORMASI CUMLAUDE /LVLVSAH TERBAIK :

1. Pelamar merupakan lulusan Saijana (S-1) bukan Diploma IV (D-IV)
sesuai dengan syarat jabatan pada formasi jabatan yang dilamar;

2. Pelamar merupakan lulusan Perguruan Tinggi Dalam Negeri dengan
predikat dengan pujian [cumlaude) dan berasal dari perguruan tinggi
terakreditasi A/Unggul dan Program Studi terakreditasi A/Unggul pada
saat kelulusan dan dibuktikan dengan keterangan lulus
cumZaude/dengan pujian;

3. Calon pelamar dari lulusan Perguruan Tinggi Luar Negeri dapat
mendaftar pada formasi khusus termasuk kategori lulus "Dengan
Pujian"/CumZaude setelah memperoleh penyetaraan ijazah dan surat
keterangan yang menyatakan predikat kelulusannya setara "Dengan
Pujian"/CumZaude dari kementerian yang menyelenggarakaan urusan
pemerintahan di bidang pendidikan tinggi.

E. PERSYARATAN BAGI PELAMAR Pl/TL ADALAH :
a. Pelamar dari kategori Pl/TL adalah peserta seleksi penerimaan CPNS

tahun 2018 dan memenuhi nilai ambang haXsis/passing grade
berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 37 Tahun 2018 tentang Nilai Ambang
Batas Seleksi Kompetensi Dasar Pengadaan Calon Pegawai Negeri
Sipil Tahun 2018 serta masuk dalam 3 (tiga) kali formasi jabatan



yang dilamar untuk dapat mengikuti SKB tahun 2018, namun
dinyatakan tidak lulus sampai dengan tahap akhir;

b. Pelamar yang telah mendaftar, wajib memilih mengikuti atau tidak
mengikuti Seleksi Kompetensi Dasar (SKD);

c. Pelamar yang memilih mengikuti SKD, wajib hadir saat pelaksanaan
SKD, apabila tidak hadir/berhalangan hadir dinyatakan gugur sebagai
peserta seleksi CPNS.

d. Bagi Pelamar Pl/TL yang memilih untuk tidak mengikuti SKD Tahun
2019, maka nilai SKD yang digunakan adalah nilai SKD Tahun 2018

e. Apabila nilai SKD Tahun 2019 yang diperoleh pelamar memenuhi nilai
ambang batas/passing grade SKD Tahun 2019 untuk formasi jabatan
yang dilamamya, maka nilai SKD yang digunakan adalah nilai terbaik
antara nilai SKD Tahun 2018 dengan nilai SKD Tahun 2019.

f. Apabila nilai SKD Tahun 2019 tidak memenuhi nilai ambang
batas/passing grade, maka nilai yang digunakan adalah nilai SKD
Tahun 2018.

g. Nilai SKD peserta Pl/TL sebagaimana dimaksud pada huruf d,e,f,
akan diperingkat dengan nilai SKD dari peserta Seleksi CPNS Tahun
2019 leiinnya yang memenuhi nilai ambang batas/passing grade pada
jenis formasi dan jabatan yang dilamar untuk menentukan peserta
yang dapat mengikuti SKB paling banyak 3 (tiga) kali formasi
berdasarkan peringkat tertinggi.

III. PERSYARATAN PENDAFTARAN

A. Bagi Pelamar dengan kualifikasi pendidikan D-IIl/D-IV/Sl, Dokumen
persyaratan pendaftaran dipindai (scan) dan diunggah melalui laman
https://sscn.bkn.go.id terdiri dari:

1. Kartu Tanda Penduduk (KTP) asli atau surat keterangan telah
melakukan rekaman kependudukan yang dikeluarkan Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil, dengan ukuran scan dokumen
jpg maksimal 200 KB;

2. Surat lamaran ditujukan kepada Walikota Blitar di Blitar, diketik
menggunakan komputer, bermaterai Rp. 6.000 dan ditandatangani
dengan pena bertinta hitam, dengan ukuran scan dokumen pdf
maksimal 300 KB (format dapat diunduh pada
https://sscn.bkn.go.id atau bkd.blitarkota.go.id);

3. Ijazah asli (bukan Surat Keterangan Lulus) digabung dalam 1 file pdf
maksimal 800 KB , terdiri dari :

a. Sertifikat pendidik linier dengan jabatan yang dilamar dan
dikeluarkan oleh Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan /
Kementerian Agama / Kementerian Riset dan Teknologi dan
Pendidikan (bagi Pelamar Tenaga Guru yang telah memiliki
sertifikat pendidik);

b. Surat Tanda Registrasi (STR) Asli yang masih berlaku bagi
Tenaga Kesehatan sesuai dengan keahlian dan kualifikasi
pendidikan pada formasi yang dikeluarkan oleh Lembaga yang
berwenang sesuai ketentuan perundang-undangan.



Bagi pelamar yang lulus seleksi dan STR-nya sudah habis masa
berlakunya, maka yang bersangkutan wajib memperpanjang
sebelum pemberkasan usul Penetapan Nomor Induk Pegawai
(NIP).

c. Apabila teijadi perubahan nomenklatur Program Studi/Jurusan
yang dalam hal ini dianggap sama dengan yang dipersyaratkan,
harus melampirkan surat keterangan dari Dekanat yang
menyatakan perubahan tersebut.

4. Transkrip nilai asli, dengan ukuran scan dokumen pdf maksimal
600 KB ;

5. Pas foto berwama tampak depan terbaru berlatar belakang merah,
posisi potret, ukurein 3x4, dengan ukuran scan dokumen jpg
maksimal 200 KB;

6. Dokumen Pendukung Lainnya diisi 1 file pdf max 800 KB terdiri
dari:

d. Surat Keterangan Dokter Pemerintah terkait jenis/tingkatan
disabilitas (bagi Pelamar Disabilitas baik yeing melamar pada
formasi disabilitas maupun formasi umum).

e. Bukti akreditasi program studi berupa scan asli yang
dikeluarkan oleh BAN-PT dan/atau Pusdiknakes/LAM-PT Kes
pada saat lulus yang dibuktikan dengan tanggal kelulusan yang
tertulis pada ijazah ;

f. Pelamar Formasi Cumlaude wajib menyertakan 2 (dua)
akreditasi, yaitu , Akreditasi Prodi dan Akreditasi Pei^uruan
Tinggi oleh BAN-PT / Pusdiknakes / LAM-PTKes dengan
predikat A / Unggul;

B. Bagi Pelamar dengan kualifikasi pendidikan SMK , Dokumen persyaratan
pendaftaran dipindai (scan) dan diunggah melalui laman
https: / /sscn.bkn.go.id terdiri dari:

1. Kartu Tanda Penduduk (KTP) asli atau surat keterangan telah
melakukan rekaman kependudukan yang dikeluarkan Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil, dengan ukuran scan dokumen
jpg maksimal 200 KB;

2. Surat lamaran ditujukan kepada Walikota Blitar di Blitar, diketik
menggunakan komputer, bermaterai Rp. 6.000 dan ditandatangani
dengan pena bertinta hitam, dengan ukuran scan dokumen pdf
maksimal 300 KB (format dapat diunduh pada
https:/ / sscn.bkn.go.id atau bkd.blitarkota.go.id):

3. Ijazah Asli Tampak Depan dan Belakeing dengan ukuran scan
dokumen pdf maksimal 800 KB.

4. Transkrip Nilai diisi dengan Surat Keterangan Hasil Ujian Nasional
Asli, dengan ukuran scan pdf maksimal 600 KB.

5. Pas foto berwama tampak depan terbaru berlatar belakang merah,
posisi potret, ukuran 3x4, dengan ukuran scan dokumen jpg
maksimal 200 KB;

III. TATA CARA PENDAFTARAN

1. Calon pelamar membuat akun di aplikasi SSCN (Sistem Seleksi CPNS
Nasional) BKN yang dapat diakses pada alamat https://sscn.bkn.go.id
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